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[miejscowość], dnia [data]

[imię i nazwisko pracownika]
[stanowisko]
[dział / komórka organizacyjna]

[nazwa pracodawcy]
[adres pracodawcy]

WNIOSEK O UDZIELENIE URLOPU MACIERZYŃSKIEGO I URLOPU
RODZICIELSKIEGO

Na podstawie art. 180 i art. 179¹ § 1 Kodeksu pracy wnoszę o udzielenie mi:

1) urlopu macierzyńskiego w wymiarze [20] tygodni, w okresie od dnia [data] do dnia
[data];

2) bezpośrednio po urlopie macierzyńskim urlopu rodzicielskiego w pełnym wymiarze
[32] tygodni, z wyłączeniem części urlopu rodzicielskiego przysługującej wyłącznie
drugiemu rodzicowi, w okresie od dnia [data] do dnia [data].

Dziecko [imię i nazwisko dziecka] urodziło się w dniu [data]. Liczba dzieci urodzonych
przy jednym porodzie: [1].

Jednocześnie wnoszę o wypłatę zasiłku macierzyńskiego za okres urlopu
macierzyńskiego i urlopu rodzicielskiego w wysokości 81,5% podstawy wymiaru zasiłku.

……………………………………
[podpis pracownika]

Załączniki:

1. odpis skrócony aktu urodzenia dziecka


